
In Münchens südöstlichem Stadtteil Neuperlach, in der Nähe zahlreicher High-Tech Firmen und der U- und S-Bahn-Haltestelle
Neuperlach-Süd liegt unser frisch renoviertes Mercure Hotel München Neuperlach Süd. Es verfügt über 253 moderneZimmer, einen
Sommer-Biergarten, Restaurant, Bar sowie 7 Konferenzräume mit einer Kapazität für bis zu 140 Personen

Die HR Group mit SItz in Berlin ist Betreiber dieses Hotels und Franchise-Partner von Mercure. Die Gruppe ist eine der am
schnellsten wachsenden Hotelbetreibergesellschaften im deutschsprachigen Raum. Zum Portfolio des eigentümergeführten
Unternehmens gehören aktuell über 70 Hotels in Deutschland, Österreich, Schweiz, Niederlande und Spanien.

Ihr Herz schlägt für die Hotellerie und Sie lieben die Abwechslung in einem breit aufgestellten Team? Dann suchen wir genau Sie - zur
Ergänzung unseres FO-Teams zum nächstmöglichen Termin als

Night Auditor (m/w/d)

Arbeitsort:

In dieser Teilzeit-Position (2-3 Arbeitstage pro Woche, nach Vereinbarung) sorgen Sie für den Tagesabschuss, Reporting und die
Sicherheit der Gäste in der Nacht.

Zu Ihren Aufgaben gehören unter anderem:

Check-in und Check-out der Hotelgäste im Nachtdienst (22-6:30 Uhr)
Ansprechpartner für Mitarbeiter und Gäste in dieser Zeit
Erstellung des Tagesabschluss im PMS Opera Cloud
Anreisevorbereitung für den Folgetag: Zuteilung von Zimmern, Bearbeiten von Rechnungsadressen, Kostenübernahmen und
Gästeanfragen
Bearbeiten von Reports für die Abteilungs- und Hotelleitung sowie die Zentrale in Berlin
Sicherheitsrundgänge im Hotel

Ihr Profil, mit dem Sie uns begeistern:



Gastfreundlichkeit, Kunden-und Teamorientierung, Zuverlässigkeit
Deutsch- und Englischkenntnisse, gerne ergänzt durch weitere Sprachen
Sicherer Umgang mit dem PC
idealerweise Kenntnisse eines gängigen Hotel-PMS
Ausbildung in der Hotellerie oder erste Berufserfahrung an einer Hotelrezeption wären das i-Tüpfelchen
Einsatzbereit an 2-3 Nächten pro Woche

Was Sie von uns erwarten können:

Übertarifliche Bezahlung – Wir bezahlen ein Gehalt, dass über den tariflichen Mindestforderungen liegt. Dazu kommen ergänzend

Steuerfreie Zuschläge für die Nachtarbeit. Somit bleibt mehr Netto vom Brutto.

Mitarbeiter-Rate in unseren Hotels. Unsere Begeisterung für das Reisen möchten wir gerne mit unserem Team teilen. Daher
profitieren unsere Mitarbeiter von fairen Preisen und Vorzügen in unseren Häusern.

Weiterentwicklung – Uns liegt viel an einer langfristigen Zusammenarbeit. Daher bieten wir Ihnen Raum, sich mit uns zu entwickeln.
Eigenverantwortung, herausfordernde Projekte und regelmäßige Feedback-Gespräche bilden das entsprechende Fundament.

und viele weitere Benefits …

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe der Gehaltsvorstellung und möglichem Eintrittstermin an:

Jetzt bewerben

Mercure Hotel München Neuperlach Süd
Rudolf-Vogel-Bogen 3
81739 München

Internet: www.hrg-hotels.de

Ansprechpartner: Tobias Horn / HRG Employment Services

https://hrg-hotels.onlyfy.jobs/apply/541gj0oi94uz2ppvh495xw8l2vkr13n
http://www.hrg-hotels.de/

